U.br.4750/25

U IME CRNE GORE

Upravni sud Crne Gore, u vijeéu sastavljenom od sudija Davora Stojkoviéa,
predsjednika vije¢a, Sase Vukotié i Viadimira Oroviéa, &lanova vijeca, riesavajuéi spor
po tuzbi Dudka Bjelice iz Podgorice, ul. Bulevar Dordza Vasingtona br. 78, koga
zastupa punomoc¢nik Tijana Prelevié¢, advokat iz Podgorice, Bulevar Svetog Petra
Cetinjskog br. 54, protiv Univerziteta Crne Gore - Podgorica, ul. Cetinjska br. 2, koga
zastupa punomoénik Danilo Radulovié, advokat iz Podgorice, ul. Moskovska 111, radi
ponistaja odluke Senata Univerziteta Crne Gore, broj 03-161/1 od 25.01.2022. godine,
na nejavnoj sjednici, u izvrenju rie$enja Vrhovnog suda Crne Gore Ur. br. 8/25 od
04.07.2025. godine, dana 14.10.2025. godine, donio e

PRESUDU

TuZba se usvaja.

PoniStava se odluka Senata Univerziteta Crne Gore, broj 03-161/1 od
25.01.2022. godine.

Obavezuje se tuzeni da tuZiocu naknadi trogkove spora u iznosu od 800,00€, u
roku od 15 dana od dana prijema presude.

Obrazlozenje

Osporenom odlukom tuZenog organa, broj 03-161/1 od 25.01.2022. godine, u
stavu | izreke, odbijen je kao neosnovan prigovor tuZioca br. 01-2165/10-1 od
03.12.2021. godine na rie$enje Etitkog odbora Univerziteta Crne Gore, broj 01/12-
2165/10 od 19.11.2021. godine kojim je utvrdeno da je ovdje tuZilac odgovoran $to je,
u periodu od 13.11.2019. godine do 03.02.2020. godine, djelovao zloupotrebom
pozicie autoriteta u ciliu stvaranja poviadéene pozicije pojedinca, na $tetu
profesionalnih kriterijuma i posredno iskori§éavao studente, na nacin $to je traZio od
studenata da u svojim radovima obavezno citiraju profesora Bjelicu, sve u cilju sticanja
li€ne koristi za obezbjedenje vedeg broja citata, a za koji se na Univerzitetu Crne Gore,
ispla¢ivala posebna naknada, ¢ime je prekrsio stav 5 Osnovnih odredbi (Prihvatajuéi
eticka nacela, akademsko i drugo osoblje se obavezuje da ¢e ih dosljedno postovati
uvijek i isklju¢ivo u interesu Univerziteta Crne Gore, svog ugleda i dostojanstva, kao i
studenata i svih ostalih lica sa kojima saraduju), &lan 1 stav 2 (Akademsko osoblje je
duZno da podstite ostvarivanje izvrsnosti kao zajedni¢kog dobra univerzitetske i
drustvene zajednice u cjelini), &lan 1 stav 4 (Pripadnici univerzitetske zajednice treba
da budu vodeni principima slobode, nauénog i umjetni¢kog stvaralastva u duhu
objektivnog i postenog traganja za istinom, te sticanja i preno$enja znanja), &lan 1 stav
5 (Neprihvatljiva je bilo koja vrsta djelovanja - lobiranja, zloupotreba pozicije autoriteta



